ROMANIA
JUDETUL MURES

COMUNA SANCRAIU DE MURES

Nr. 5429 din 31.03.2025

Lista functiilor din cadrul primariei comunei Sancraiu de Mures, in vederea
asigurdrii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea - cadru
nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice la 31 MARTIE 2025

GRADUL GRADATIA INDEMNIZATIA
PROFESIONAL LUNARA/SALARIUL
DE BAZA
FUNCTIA CLASA BAZA LEGALA
: L. 153/2017 modificata
si completata
Valoare bruta
DEMNITARI
PRIMAR - 13283
VICEPRIMAR - 10868
FUNCTIONARI PUBLICI
SECRETAR - 11730
SEF SERVICIU - 11730
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I SUPERIOR 5 11504
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ 1 SUPERIOR 4 11223
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ 1 SUPERIOR 3 10949
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I SUPERIOR 2 10428
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I SUPERIOR 1 9931
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I PRINCIPAL 5 9348
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I PRINCIPAL 4 9120
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I PRINCIPAL 3 8898
CONSILIER ACHIZITII
PUBLIC/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ il PRINCIPAL 2 8474
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL




CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I PRINCIPAL ] 8070
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I ASISTENT 5 8251
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE/POLITIST LOCAL
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I ASISTENT 4 8050
CONSILIER ACHIZITII PUBLICE/
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I ASISTENT 3 7854
CONSILIER ACHIZITII PUBLICE
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I ASISTENT 2 7480
CONSILIER ACHIZITII PUBLICE
CONSILIER/CONSILIER JURIDIC/ I ASISTENT 1 7124
CONSILIER ACHIZITII PUBLICE
REFERENT/POLITIST LOCAL 11 SUPERIOR 5 6677
REFERENT/POLITIST LOCAL II SUPERIOR 4 6514
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 SUPERIOR 3 6355
REFERENT/POLITIST LOCAL I SUPERIOR 2 6052
REFERENT/POLITIST LOCAL i} SUPERIOR 1 5764
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 PRINCIPAL 5 6471
REFERENT/POLITIST LOCAL I PRINCIPAL 4 6313
REFERENT/POLITIST LOCAL 11 PRINCIPAL 3 6159
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 PRINCIPAL 2 5866
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 PRINCIPAL 1 5587
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 ASISTENT 5 6267
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 ASISTENT 4 6114
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 ASISTENT 3 5965
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 ASISTENT 2 5681
REFERENT/POLITIST LOCAL 111 ASISTENT 1 5410
PERSONAL CONTRACTUAL
ADMINISTRATOR PUBLIC 11730
CONSILIER PERSONAL 5 7215
CONSILIER PERSONAL 0 5377
INSPECTOR DE SPECIALITATE 1A 5 7215
SOFER I 5 6515
GUARD 5 6145
MUNCITOR CALIFICAT I 5 6145
ASISTENT PERSONAL AL PERS CU 0-5 4050
HANDICAP GRAV
ASISTENT MEDICAL GENERALIST 5 5753
ASISTENT MEDICAL GENERALIST 2 5215
ALESII LOCALI
CONSILIER LOCAL e 1328 ]

Tn baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul cuprinde list3 functiilor
din cadrul primariei Sancraiu de Mures, cu urmatoarele preciziri:

a)  salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, conform tabelului;
- conf. art.15 din Legea nr. 153/2017 personalul care exercita activitatea de control financiar

preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu

10%.

- conf. art. 31 din Ordonanta Guvernului nr. 42 din 31 august 2023 pentru modificarea si completarea

Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si pentru modificarea si completarea altor
acte normative, incepand cu luna august 2023 personalul angajat in functia de asistent medical
generalist , beneficiaza de o indemnizatie lunara in cuantum brut de 500 lei;

b) tipul, baza de calcul, cota procentual3, valoarea bruti a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor

si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordérii acestora:



c)

d)

f)

conform art. 16 din Legea nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Regulamentul-
cadru privind criterile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta, aprobat prin H.G. nr. 234/2023.,
personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pe
perioada in care isi desfasoara activitatea in aceste conditii, beneficiaza de majorarea salariilor de
baza, cu pana la 50%. Aceasta majorare se aplica proportional cu timpul efectiv lucrat lunar pentru
activitatile proiectelor.

conform art. 20 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare personalul care,
potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza,
pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din
salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de
lucu.

valoarea anuala a voucherelor de vacantd acordate, precum si baza legal3 a acordirii acestora:

In anul 2025 se vor acordata vouchere de vacanti in suma de 800 lei, previzute de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobats cu modificiri Si
completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare, personalului ale carui
salarii de baza nete din luna anterioara acordarii voucherelor sunt de pana la 8.000 lei.

valoarea anuala a indemnizatiei de hrana acordatd pentru o perioad lucrata de un an, precum si baza
legala:

conform art. 18 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare se acordi lunar,
pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii
de hrana la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019.
conform prevederilor H.G. nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor prevdzute la art. 3571 alin. (1) din Legea Politiei Locale nr. 155/2010 republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare si ale H.C.L. nr. 118/26.10.2023, valoarea zilnica a normei de
hrana nr.6 este de 48 lei/zi, norma de hrana suplimentara 12B este de 5 lei//zi.

orice alte drepturi in bani si/sau in natura, daca este cazul, precum si baza legal’ a acordarii acestora:
- nu este cazul;
orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legald a acestora:

salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul primariei Sancraiu de
Mures au fost stabilite conform prevederilor art. 11 din Legea 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat acestea
sa nu depaseasca nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar;

art. I din OUG nr. 53 din 23 mai 2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele
sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice, prevede:

WAt |l

Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile Si
completdrile ulterioare, functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de
interes local corespunzdtoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23-28 pot beneficia, incepand cu luna iunie
2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023.”



