ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANCRAIU DE MURES
STR. PRINCIPALA, NR. 197/A, JUD. MURES
Tel: 0265-316964; Tel fax: 0265-316965,
e-mail: sincraims@cjmures.ro

Nr.8521 din 30.054.2025
ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G.1336/2022 privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor art. VII alin. (3) lit.b din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificirile Si
completirile ulterioare, PRIMARIA SANCRAIU DE MURES organizeaza in data de 20 iunie
2025 un concurs de recrutare.

DENUMIREA POSTULUI: muncitor I

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie contractuala de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Situatii de urgenta

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptimana
PERIOADA: nedeterminata

Probe concurs:
- selectia dosarelor de inscriere la concurs;
- proba scrisa;
- proba interviu;

Se pot prezenta la urmatoarea etapa de concurs numai candidatii admisi la etapa precedenta.

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr.

1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetafenia roména sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare.

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii: medii liceale
- vechime in munca: minim 5 ani;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune la Compartimentul Resurse umane din
cadrul Primariei, un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 din H.G.R. nr.
1336/28.10.2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
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e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

In cazul cazierului Judiciar, candidatul declarant admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obli gatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei
probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si copia carnetului de munci sau,
dupa caz, copiile adeverintelor care atesta vechimea in munca, vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu originalul.

Calendarul de desfisurare a concursului:

e publicare anunt: 30.05.2025;

* perioada de depunere dosare: in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii
anuntului, respectiv in perioada 30.05.2025-13.06.2025 (in intervalul orar 8-1 5, vinerea
8-14) la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei Sancraiu de Mures, str.
Principala, nr. 197/A, persoana de contact consilier Rotar Violeta-Claudia.

o selectia dosarelor depuse la concurs: in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

e proba scrisa: 20 iunie 2025, ora 10;
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e proba interviu: se sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa;

Rezultatele probelor sustinute in cadrul concursului se afiseazi in termen de 1 zi lucritoare de la
sustinerea probelor.

Contestatiile se pot depune in termen de | zi lucratoare de la afisarea rezultatelor pentru fiecare

probd in parte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in termen de 1 zi lucritoare de la data afisarii

solutiondrii contestatiilor pentru ultima proba de concurs.

BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS:

1. Constitutia Romaniei;

2. TITLUL 1II: Personalul contractual din autoritiile si institutiile publice din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile
ulterioare;

Tematica: cunoasterea prevederilor cuprinse in TITLUL 111 Personalul contractual din autoritatile
si institutiile publice din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

3. Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata;
Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ;

4. H.G.nr. 501/2005 pentru aprobarea Criteriilor privind asigurarea mijloacelor de protectie
individuala a cetatenilor;

Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ:

5. O.M.A.Inr. 712/2005 al Ministerul Administratiei si Internelor pentru aprobarea Dispozitiilor
generale privind instruirea in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si instruirea in domeniul
protectiei civile;

Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ;
6. OMALI nr. 886/2005 pentru aprobarea Normele tehnice privind Sistemul national integrat de
ingtiintare, avertizare si alarmare a populatiei”.

Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ;

7. 0.U.G. nr. 21/2004, privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta;
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Tematica: cunoasterea integrala a actului normativ;

Notd: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificarile si completarile intervenite pana la data concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Sancraiu de Mures sau la telefon 0265316964,
e-mail: resurseumane(@sancraiums.ro, persoana de contact: consilier Rotar Violeta-Claudia.
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PRINCIPALELE ATRIBUTII

MUNCITOR 1
COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA

urmareste intretinerea si functionarea legaturilor si a mijloacelor de instiintare — alarmare in
situatii de protectie civila;

duce la indeplinire Hotarérile Consiliului Local pe linie de Protectie civila si Situatii de
urgenta;

centralizeaza si transmite operativ 1.J.S.U date si informatii privind aparitia si evolutia
starilor potential generatoare de situatii de urgenta;

desfasoara alte actiuni de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de urgenta la toate
tipurile de riscuri in colaborare cu servicii de urgenta;

participa la activitatile de pregatire specifice si contribuie la ducerea la indeplinire a
masurilor si a actiunilor prevazute in planurile si programele de protectie civila sau a celor
dispuse de autoritatile abilitate pe timpul actiunilor de interventie si reabilitare a starii de
normalitate;

participa la instruirile organizate de institutiile abilitate si duce la indeplinire masurile
dispuse de catre acestea pe linie de situatii de urgenta, pentru institutie;

in cazuri exceptionale si de urgentd, la solicitarea seful ierarhic superior sau a primarului,
prin notificare telefonica si/sau scrisa, se va prezenta la locul de munca, in afara orelor de
program, in acele situatii deosebite precum: accidente colective, inundatii, incendii,
cutremure, conditii meteorologice dificile (ploi torentiale in urma carorara rezulta inundatii
locale, ger puternic, ninsori abundente), inundatii in incinta primariei, aluneciri de teren,
avarii la instalatiile de apd/canal energie electrica, agent termic, daca prezenta acestuia este
necesarai;

colaboreaza cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de
urgenta pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfasurarea unor interventii
operative si eficiente;

intretine, depoziteaza, conserva si gestioneaza aparatura tehnica din dotare;

raspunde si inchiriaza sala de sport si terenul sintetic aferent, terenul de fotbal si vestiarele
aferente din localitatea Nazna;



